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1. | Czy strona tytutowa jest zgodna ze wzorem?

2. | Czy oswiadczenie jest zgodne ze wzorem i podpisane?

3. | Czy spis tresci jest zgodny ze wzorem?

Czy dlugo$é pracy jest zgodna ze specyfikacja (LIC./INZ. 35-55 str.;
MGR 45-70 str.)?

Czy praca spelia uczelniane wymagania odnos$nie przedmiotu i sposobu

realizacji?

W przypadku pracy licencjackiej — czy stanowi prezentacj¢ (opis) lub
analize jakiego$ konkretnego problemu w obszarze studiowanego kierunku
i specjalno$ci  oparta lub dedykowang dla konkretnego przypadku
(przedsigbiorstwa, instytucji, praktyki, przepisu, rynku, ustugi itp.) — nie ma
prac czysto teoretycznych, opartych tylko na literaturze itp.

W przypadku pracy inzynierskiej — czy stanowi realizacje jakiego$
konkretnego przedsigwzigcia inzynierskiego (projektu, programu, systemu
itp.) lub jest rozwigzaniem konkretnego problemu inzynierskiego w obszarze
5. studiowanego kierunku 1 specjalnosci opartym lub dedykowanym dla
konkretnego przypadku, wdrozonym Ilub przynajmniej gotowym do | X X X

wdrozenia — nie ma prac czysto teoretycznych, opisowych itp.

W przypadku pracy magisterskiej — czy stanowi wynik jakiego$
konkretnego badania (praktycznego, np. ankietowego) lub  konkretnej
analizy jakiego$ problemu, zjawiska, procesu itp. w obszarze studiowanego
kierunku 1 specjalnosci oparty lub dedykowany dla konkretnego przypadku
(przedsigbiorstwa, instytucji, praktyki, przepisu, rynku, wustugi itp.)
I prowadzi do przyjecia, czgdciowego przyjecia lub odrzucenia tezy
postawionej we wstepie do pracy — nie ma prac czysto teoretycznych,

opisowych itp.




6. Czy sformutowanie tematu pracy jest zgodne z kierunkiem studiow?

7. | Czy temat pracy jest zgodny z wybrang specjalnoscia?

Czy wstep jest zgodny ze specyfikacja?

a. | czy ma odpowiednig dlugos$¢ (min. 2 str. = 3600 znakow)

b. | czy przedstawiono motywacj¢/inspiracje do podjecia tematu?

C. | czy precyzuje cel pracy licencjackiej, zamierzone przedsiewzigcie

inzynierskie, w przypadku pracy inzynierskiej, a w przypadku pracy

> magisterskiej — teze?
d. | czy jest przedstawiony zamierzony sposob realizacji celu pracy
(LIC./INZ.) / wykazania tezy (MGR)?
e. | Czy jest omOwiona organizacja rozwazan w pracy (co ma by¢ zrobione
1 gdzie, aby zrealizowa¢ cel pracy / udowodni¢ tezg)?
9 Organizacja pracy (Czy jest prawidlowy podzial na rozdziaty (R),

podrozdziaty (P) itp. Czy ilo$¢ (R) x Ilos¢ (P) >15?

10. | Przypisy i odwotania — czy ich liczba jest zblizona do liczby str.?

Czy wykaz zrodet zawiera zrédta obcojezyczne (LIC. — min.1; INZ. — min.2;
MGR — min. 3)?

11.

12. | Czy wykaz zrodet zawiera zrodta aktualne — min. 4 z ostatnich 4 lat?

Czy zrédla (programy, dane liczbowe, ankiety itp.), jesli sa, znajdujag si¢

13.

poza praca (w dodatkach, zatacznikach itp.)?

Czy podsumowanie jest zgodne ze specyfikacjg (zawiera konkluzje,
14 przedstawia, co zrobiono, a czego nie, co nalezy zrobi¢ w przysztosci, czy

i gdzie wyniki uzyskane w pracy wdrozono, czy jeszcze gdzie§ mozna je

zastosowac / wdrozy¢)?

X | Sumaryczna ocena zgodnosci pracy ze specyfikacja*

* Uwaga! Ocena TAK — jesli wszedzie jest tak, NIE — je§li w ktorym$ z punktéw 1-14 jest nie. Do rubryki 8.
wpisujemy NIE, jesli ktorys$ z punktéw a-e jest na nie, w przeciwnym przypadku wpisujemy TAK.

/data i podpis studenta/ /data i podpis promotora/ /data i podpis
przewodniczgcego komisji/

ISktadajgc podpis, student oswiadcza, iz zapoznat sie z wytycznymi okreslonymi przez Uczelnig i jest Swiadomy,
Ze ocena za prace moze zostac obnizona, jesli nie zostanie ona przygotowana zgodnie z obowiqzujgcymi zasadami.
W wyjgtkowych przypadkach praca moze nie zosta¢ dopuszczona do obrony lub odrzucona na obronie/




